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h Les Entretiens
I de I’Excellence

Merci d’avoir accepté d’étre Intervenants
pour les Entretiens de I’Excellence. Nous
_ \\‘ vOous sommes reconnaissants du temps et
‘ de I'énergie que vous nous consacrez !

-

* Pour vous aider a aborder cette intervention, ce guide

va vous donner quelques éléments importants pour la
réussite de votre prestation.

Bonne lecture !

> Informations pratiques
>

o laPléniere
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Préparation
@ 12h 00 & Déjeuner des intervenants
13h 00
@ 13h 00 & Briefing des intervenants
13h 30
13h 30 3 Echange avec le modérateur de votre atelier
14h 00
@ 14h 00 & Pléniére
14h 45
@ 15h 00 & Atelier 1¢ session
16h 15
Echanges
@ 16h 15 a Godlter
16h 45
@ 16h 45 3 Atelier 2¢me session
18h 00
@ 18h 00 & Cocktail des intervenants
19h 30
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KEDGE

BUSINESS SCHOOL ?

Rendez-vous le 23 mars a 13H00 a I'accueil de KEDGE
Domaine de Luminy, Rue Antoine Bourdelle, 13009

@ Marseille
Un badge vous sera remis.

Contact sur place :
- Caroline 'HELGOUALC’H : Responsable communication & mécénat
(06 82 99 19 30)
:.:\\ - Pablo D'HAESELEER : Responsable de Département
Direction Expertises Prestations & Accompagnement Clients
(06.84.76.84.56)
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& \Votrerdle
M Fcosysteme

> Description des opérations
> Gestion des ateliers
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Programme de la journée pour les éleves

a Les Entrefiens Marseille
— L Samedi 23 Mars 2024

La Tournée de I'Excellence 2023-2024

Les Ateliers
thématiques

KEDOGE .

BUSINESS SCHOO Sclences et technologies digitales
Sciences ot technologies industrielles

Environnement et développement durable

13h30-14h00 Art, culture et patrimoine
Accueil des participants Métiers de la finance
15h00- 14445 Metiers de la vente
Présentation et témoignages Droit ot justice
15600-16h15 Politique et socicl
k& Rencontrez nos intervenants lére dateliers thématiq Education et Recherche 7 :
16h15-16645 Communication, divertissement digital, numerique
Découyrez des parcours et Goitter Transpart et logistique
&. mxtlers inspirants 19 ATEUERS 16h45-18H00 Construction, architecture et design
60 INTERVENANTS 2bme session d'atefiers thématiques Meétiers en lien avec les animaux et agriculture

Hétellerie et tourisme
Metiers de la sante
Sport

Métiers de la mer

9 Hedgr Besionss Schawl, Domsber de Lusnbyy, Rae Aeroie Bourdelle, 13309 Aéronautique et espace

'.‘31 https:/ [lesentretiens org/evenement/marseillo/

Inscription gratuite

Nos partenaires

= | o5 Entrefiens

Acwrmz L m . I de /’Excellence
DAIX-MARSEILLE

MHAMTAY

INAtGION
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@ 1 minute @ 20 secondes / éléve @ 2 minutes/ intervenant @ 40 4 50 minutes @ 1 minute / intervenant
Introduire I'atelier i i Présentation de chaque . ) Message de

. Z\él:‘lee:onnalssance avec les intervenant Fchanges interactifs conclusion
@ O () S @ )
v @
' Modérateur(ice)

' Modérateur(ice)

. Trucs & Astuces

Briser la glace : poser des questions ouvertes (que signifie « votre métier » ?), réaliser un quizz (« les qualités pour xx sontY Z ? »)
Capter I'attention : appuyer vos conseils par des anecdotes, utiliser des mots a la portée des éléves, étre concis, éviter les acronymes

Provoquer un déclic : raconter un événement marquant de votre vie scolaire ou professionnelle, rebondir sur une
question

e Eléments de langage

Viser I'excellence : « atteindre un objectif / but inatteignable de prime abord » ; « repousser ses propres limites »

Egalité des chances : « actionner tous les leviers pour lever les barriéres et trouver sa propre voie »

Réussir : « sa vie — s'épanouir avec ses proches / amis » et « dans la vie — évoluer professionnellement » sont deux notions
subjectives

Préparer son avenir : « créer les conditions pour saisir les opportunités tout en surmontant les difficultés ou faire face aux obstacles

»

Qu’est ce qui a guidé / motivé votre choix (école, entreprise, métier) ?

e Questions

fréquentes Est-on obligé de suivre « tel parcours » (études, matiéres) pour exercer votre métier ?

vVVV VVVYV VVYVY

Est-ce que la matiere x et la matiére sont « fondamentales » pour intégrer I'école Z (ou exercer votre métier)
?
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Précautions

Pas de propos sur votre orientation (ou une
actualité) politique ni sur une religion

Pas de jugement de valeur sur I'orientation des éléves ou leur
préférence sur une matiére enseignée

Pas de publicité sur une entreprise, un établissement scolaire ou une enseigne en
dehors des initiatives / manifestations (journée portes ouvertes) sur notre
périmétre

Adopter une attitude positive (évitez tout propos suscitant une

polémique, des récriminations ou une opposition)

W Y v v

Encourager les éléves a poser des questions
sans pour autant étre « intrusif »

\r

> L'atelier ne doit pas prendre une tournure de cours
magistral ni servir de faire-valoir

> Eviter tout point de vue « opposant » le
secteur public au secteur privé

> Respecter les temps de parole des éléves et des autres
intervenants afin d'éviter tout monologue

> Respecter le droit a I'image durant I'atelier, le temps
du golter ou lors du cocktail

Guide de I'entretien 2023-2024




: Les Enfrefiens

I de I’Excellence

Lol

5 MIN AVANT LA FIN DE L'ATELIER . VOTRE AVIS NOUS INTERESSE

v' MERCI DE DEMANDER AUX JEUNES PRESENTS
DE REMPLIR LE QUESTIONNAIRE DE SATISFACTION
A L'AIDE DU QR CODE AFFICHE EN SALLE

- SCANGZ NV VO TSP CEORCO0E
 ETRACONTEZHOUS ~
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z
D Communiquer sur votre participation dans vos réseaux sociaux sulvez-nous

) Relayer au sein de votre département Communication notre plaquette de présentation sur les I‘éseaux sociaux |

D votre entreprise peut rejoindre notre dispositif « Promotions de I'Excellence »

) Contribuer a financer un événement lors d'une opération de sponsoring par votre entreprise @Les_EE

Promouvoir

D Promouvoir au prés de votre direction notre programme « Mécénat de compétences » ﬁlcs_cnmtlcm_de_l_-xcolbm

' Gj l les_entretiens_de_lexcellence

________________________________________ Les Entretiens de
[ -
u I'Excellence

entretiensdelexcellence

Les Entretiens de
I'Excellence

Soutenir
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Nous agissons pour aider chaque jeune a développer son potentiel
par des échanges inspirants entre générations.

Mot du Président - Nourdine Bihmane L'organisation Les Chiffres clés

3 | Le Conseil d'administration | | 12 Déléaués Réai |
La Tournée de I'Excellence a pour vocation de I N 21 membres [ elegues Regionaux | Création en 2006
sensibiliser des éléves du collége et du lycée sur les ey - —- —
leviers qu'ils peuvent actionner dans leur parcours ] -\ - —— [[m—————————— :
scolaire et par la suite dans leur vie professionnelle. TH Le Bureau I ) o |
Viser I'Excellence est en quelque sorte une quéte AN 7 membres 1 6 Chargés de Mission
individuelle vers I'aboutissement d’un projet voire q4 - - — e — Présence dans 40 villes
d'un réve ; c’'est également la satisfaction pour Sy - [[—————————— :
un(e) éléve de franchir des barrieres souvent | o I . ) |
psychologiques qu'il(elle) juge infranchissables de Délegue Général I 40 Délégations Ville = .
prime abord. . s . 15 000 éleves participants

Les Entretiens sont autant d’opportunités de
partager des expériences, des anecdotes et des
informations utiles avec les éléves de différents
horizons culturels et sociaux.

Chaque partie prenante joue un réle essentiel dans
I'organisation et la pérennisation de chaque édition.
A ce titre, je tiens a vous témoigner de ma pleine
reconnaissance pour votre implication et pour toute
L I'énergie que vous déploierez lors cette journée.

La mission

3 500 intervenants

Créer un temps d’'échanges entre des professionnels et des

éleves. Trois objectifs : les sensibiliser a des enjeux; leur ) .
transmettre un savoir, une passion, une expérience et les 19 ateliers thématiques
conseiller avec bienveillance sur leur orientation de vie

scolaire voire professionnelle.

Nous connaitre
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Satisfait de votre participation ?
Merci de répondre au Qr code ci-dessous.

Nous sommes a votre écoute !

9bis, rue de Vézelay 75008 Paris

contact@lesentretiens.org

http://www.lesentretiens.org/contact/

01 45 63 55 91

Guide de I'entretien 2023-2024 12



