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ENGAGEMENT N°5 : réduire 
l’empreinte environnementale  
de l’ensemble de nos activités 
36 % de nos achats incluent  
des critères environnementaux

C******

ENGAGEMENT N°3 : agir  
au service de nos territoires
650 collégiens et lycéens 
accompagnés vers la réussite 
(tutorat et mentorat)

ENGAGEMENT N°8 : éclairer  
le changement par  
notre recherche d’excellence 
6 chaires à impact

A****************** O***********

ENGAGEMENT N°2 : être  
un employeur responsable
2,5 % de notre masse salariale 
consacrée à la formation

ENGAGEMENT N°7 : former tous  
nos étudiants à la transition 
écologique et sociale 
150 h de tronc commun sur  
la transition (étudiants PGE)

M*** T********

ENGAGEMENT N°1 : accompagner 
nos étudiants tout au long de  
leur parcours
+6 M€ de bourses perçues  
par nos étudiants

ENGAGEMENT N°6 : engager  
nos parties prenantes  
et préserver nos territoires 
100 % de nos étudiants sensibilisés 
aux enjeux climatiques

O******** A*******

ENGAGEMENT N°4 : viser la 
“neutralité carbone” de nos campus 
et déplacements professionnels 
-42 % d’émissions de CO2 depuis 2018

Engagement n°9 : soutenir le 
développement des carrières  
et business models à impact 
67 % de nos startups mesurent  
leur impact

O************** U*********

KEDGE / Taxe d’apprentissage 2023

UNE ÉCOLE ORIGINALE, DURABLE ET INCLUSIVE
NOS ENGAGEMENTS

RÉFÉRENTIELS ET LABELS

« Face aux défis sociaux, environnemen-
taux et économiques, nous devons réen-
visager nos manières d’appréhender le 
monde, de penser et d’agir. En tant qu’éta-
blissement d’enseignement supérieur 
accueillant 14 800 étudiants, nous avons le 
devoir de former et d’outiller des acteurs 
du changement en capacité de construire 
un futur désirable. Engagés dans une 
démarche RSE depuis 2007, nous sommes 
convaincus que le savoir et la formation 
sont des préalables à l’action. C’est pour-
quoi nous plaçons la transition écologique 
et sociale au cœur de notre mission.

Notre promesse d’être une école origi-
nale, durable et inclusive s’incarne dans 
notre stratégie KEDGE IMPAKT. Point de 
bascule pour notre établissement, KEDGE 
IMPAKT est notre contribution aux objec-
tifs de développement durable (ODD) et 
se décline en trois piliers et neuf engage-
ments concrets. Nous en suivons, chaque 
année, la réalisation et la performance 
dans une volonté de transparence et 
d’amélioration continue. »

KEDGE S’ENGAGE À INVESTIR 
L’INTÉGRALITÉ DE LA TAXE 
APPRENTISSAGE POUR RENDRE PLUS 
DURABLE L’AVENIR DE VOS ENTREPRISES

KEDGE / Taxe d’apprentissage 2023

BÉRENGÈRE  
MALIN

Directrice Relations 
Entreprises  

et Entrepreneuriat



KEDGE VOUS  
ACCOMPAGNE DANS  
LES NOUVELLES MODALITÉS  
D’AFFECTATION  
DU SOLDE DE VOTRE  
TAXE D’APPRENTISSAGE 2023

PART PRINCIPALE
Du 1 au 15 de chaque mois : 
part principale 0,59 % de 
la MS brute 2022. Paiement 
mensuel à l’Urssaf, via  
votre déclaration DSN.

Le 28 février 2022 :  
solde de la part principale 
87 % de 0,68 % de la  
MS brute 2021, versé  
à votre OPCO de branche.

SOLDE
Avant le 31 mai 2022 : solde 
de 13 % de 0,68 % de la  
MS brute versé à KEDGE BS.

PART PRINCIPALE
Du 1 au 15 de chaque mois : 
part principale 0,59 %  
de la MS Brute. Paiement 
mensuel à l’Urssaf,  
via votre déclaration DSN.

SOLDE
Le 5 ou 15 mai 2023 :  
solde 0,09 %. Paiement 
annuel à l’Urssaf  
sur la déclaration DSN 
d’avril 2023.
Plus de versement  
direct à KEDGE BS.

Du 25 mai au  
7 septembre 2023 : 
connexion à la plateforme 
SOLTéA de la Caisse des 
Dépôts et Consignation 
pour affecter votre solde  
à KEDGE BS.

VOTRE TAXE D’APPRENTISSAGE :  
CE QUI CHANGE EN 2023

CE QUE VOUS AVEZ FAIT EN 2022

CE QUE VOUS ALLEZ FAIRE EN 2023

KEDGE RÉPOND  
À TOUTES VOS QUESTIONS 
0805 020 317
entreprise.kedge.edu/taxe

UAI CAMPUS KEDGE 
→  Campus de Bordeaux : 0333326L
→ Campus de Marseille : 0130239P
→ Campus de Toulon : 0831448Y
→ Campus de Paris : 075583P

SIRET : 51400512300062

Base de calcul inchangée : 0,68% (part principale + solde) de la Masse Salariale brute 2022



RECONNAISSANCE
Membre de la Conférence des 
Grandes Écoles et triple-accréditée 
AACSB, EQUIS et AMBA
 

38
formations en  
management  

et en design 

14 800
étudiants 

207
professeurs  
permanents 

274 
universités

partenaires

75 000
diplômés à 

travers le monde

7 000
stages/an 

2 600
alternants/an
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KEDGE VOUS ACCOMPAGNE 
0805 020 317
taxeapprentissage@kedgebs.com

Retrouvez la liste  
de nos formations  
sur notre page taxe


